
２０１１年９月７日 

株式会社損害保険ジャパン 
株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス 

 

メンタルヘルス対策セミナーの開催 

 
 株式会社損害保険ジャパン（社長：櫻田謙悟）と株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービ

ス（社長：今井達也）は、ヘルシーカンパニー創造を通じて日本を元気にするために、『メンタ

ルヘルスの最新事情とその解決策 ～企業人事部並びに産業保健スタッフの三大関心事～』と 
題するメンタルヘルス対策セミナーを１０月２１日（金）に開催します。 
 本セミナーでは「適応障害」や「ニュータイプうつ」と言われる疾病そのものについて、 
医学的・臨床的立場から理解を深めていただき、その対応も含めた休職者の復職および復職 
支援対応について考えます。また、メンタル不調者の退職や解雇について、具体的な対応事例

を交えながら、企業人事労務部および産業保健スタッフとしてどう対応すべきかについて検討

します。 
 まさに現代のメンタルヘルスの課題に直面している企業の人事労務部門や産業保健スタッフ

の方々に加え、企業経営者や経営幹部職の方々にとっても必見のセミナーですので、多数のご

参加をお待ちしています。 
 
１．セミナーの概要 

テーマ 
『メンタルヘルスの最新事情とその解決策』 

 ～企業人事部並びに産業保健スタッフの三大関心事～ 

日時 
２０１１年１０月２１日（金）１３：３０～１７：３０ 

（１３：００受付開始） 

場所 
株式会社損害保険ジャパン 本社ビル ２階大会議室 

（住所）東京都新宿区西新宿 1-26-1  （電話）03-3349-3502 

定員 
２５０名（定員に達した場合、ご希望に沿いかねる場合もございます。 

あらかじめご了承ください。） 

参加対象者 
人事労務部門管理職、産業保健スタッフ（産業医）、企業経営者、経営幹部職

の方々 

参加費 無料 

主催 

後援 

株式会社損害保険ジャパン 株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス 

株式会社損保ジャパン総合研究所 株式会社全国訪問健康指導協会 

 



２．プログラム 
（１）若年層に見られる「適応障害」「ニュータイプうつ」といわれる病気について 
  【講師】 日本精神神経学会精神科専門医、日本医師会認定産業医、臨床心理士 
            ＥＲＩ労働衛生コンサルタント事務所代表 平 陽一 氏 
  【内容】    ●「適応障害」、「ニュータイプうつ」とは 
              ●具体的症状と対処法 
              ●産業保健の観点からの注意点 
 
（２）産業医から見た「今求められる復職支援対応」 
  【講師】 精神保健指定医、日本医師会認定産業医、労働衛生コンサルタント 
      聖徳大学 児童学部児童学科 准教授 中川 和美 氏 
  【内容】    ●復職支援の最新事情 
              ●復職支援における企業人事部・産業保健スタッフの新たな役割 
 
（３）株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービスのサービス紹介 
       株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス 
       取締役コンサルティング本部長 矢野 一 
 
（４）行政動向を踏まえたメンタル不調者の退職・解雇に関する実務対応 
  【講師】 アンダーソン・毛利・友常法律事務所パートナー  弁護士 嘉納 英樹 氏  
  【内容】    ●震災に関する厚生労働省通達 
              ●その他の行政動向 
              ●メンタル不調者の退職・解雇に関わる最近の傾向と実務 
 
（５）質疑応答 
 
３．申込方法 
株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービスのホームページから、１０月１４日（金）まで

にお申し込みください。 
 （http://www.sj-healthcare.com/seminar/111021_01.html） 

以上 
 



メンタルヘルスセミナーのご案内

１．テーマ

 

『メンタルヘルスの最新事情とその解決策』
～企業人事部並びに産業保健スタッフの三大関心事～

２．日時

 

2011年10月21日（金）

 

13：30～17：30

 

（13：00受付開始）
３．会場

 

株式会社損害保険ジャパン

 

本社ビル

 

2階大会議室
（住所）東京都新宿区西新宿1-26-1

 

（電話）03-3349-3502
４．定員

 

250名（定員に達した場合、ご希望に沿いかねる場合もございます。あらかじめご理解とご了承の程、
お願い申し上げます。）

５．参加対象者

 

人事労務部門管理職、産業医、企業経営者、経営幹部職の方々
※今回のセミナーは、産業保健としてのメンタルヘルス対策がテーマになりますので、企業人事労務
部門、産業保健関係者、経営に携わっておられる方々を対象とさせていただきます。

６．参加費

 

無料
７．申込方法

 

損保ジャパン・ヘルスケアサービスのホームページからお申し込みをお願いいたします。
（http://www.sj-healthcare.com/seminar/111021_01.html）
お申し込み受付後、10月初旬に受講票をお送りさせていただきます。

８．申込締切

 

2011年10月14日（金）

主催

 

株式会社損害保険ジャパン

 

株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス

セミナーの目的

セミナーの概要

プログラム

従来職場のうつといえば中高年が中心でしたが、最近では従来の症状とは異なる20～30代のうつ病が増加しており、その

 

対応に苦慮されている人事労務担当者が増えています。また、従来型のうつ病も含めて、発症者の復職はその判断もさるこ

 

とながら、復職後の対応が難しいとされています。
本セミナーではまず「適応障害」や「ニュータイプうつ」と言われる疾病そのものについて、医学的・臨床的立場から理解を深

 

めていただき、その対応も含めた休職者の復職並びに復職支援対応について考えます。また、メンタル不調者の退職や解雇

 

について、厚生労働省から人事労務関係の通達（震災関連も含む）が各種出状されておりますが、具体的な対応事例も交え

 

ながら、企業人事労務部並びに産業保健スタッフとしてどう対応すべきかについて検討します。

『メンタルヘルスの最新事情とその解決策』
～企業人事部並びに産業保健スタッフの三大関心事～

後援

 

株式会社損保ジャパン総合研究所

 

株式会社全国訪問健康指導協会

1．若年層に見られる「適応障害」「ニュータイプうつ」といわれる病気について
【講師】

 

日本精神神経学会精神科専門医、日本医師会認定産業医、臨床心理士
ERI労働衛生コンサルタント事務所代表

 

平

 

陽一氏
【内容】

 

●「適応障害」、「ニュータイプうつ」とは
●具体的症状と対処法
●産業保健の観点からの注意点

２．産業医から見た「今求められる復職支援対応」
【講師】

 

精神保健指定医、日本医師会認定産業医、労働衛生コンサルタント
聖徳大学

 

児童学部児童学科

 

准教授

 

中川

 

和美

 

氏
【内容】

 

●復職支援の最新事情
●復職支援における企業人事部・産業保健スタッフの新たな役割

３．（株）損保ジャパン・ヘルスケアサービスのサービス紹介
（株）損保ジャパン・ヘルスケアサービス

 

取締役

 

コンサルティング本部長

 

矢野

 

一

４．行政動向を踏まえたメンタル不調者の退職・解雇に関する実務対応
【講師】

 

アンダーソン・毛利・友常法律事務所パートナー

 

弁護士

 

嘉納 英樹

 

氏
【内容】

 

●震災に関する厚生労働省通達
●その他の行政動向
●メンタル不調者の退職・解雇に関わる最近の傾向と実務

５．質疑応答

http://www.sj-healthcare.com/seminar/111021_01.html


株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス

 

セミナー事務局

 

ＴＥＬ：03-3349-4932

お問い合わせ先

会場のご案内
■株式会社損害保険ジャパン

 

本社ビル

 

２階大会議室

■所在地

 

東京都新宿区西新宿1-26-1
ＴＥＬ：03-3349-3502

■交通

 

≪電車≫JR線、京王線、小田急線、丸の内線、都営新宿線、西武新宿線新宿駅または大江戸線
新宿西口駅下車、西口より徒歩10分。
新宿西口広場から、西口交番前を通り地下道を進む。新宿センタービルN-4地下出口の
階段をのぼると、目の前にすそ広がりの損保ジャパン本社ビルが見えます。
小田急百貨店前(地上)からは、小田急ハルク、Lタワービル前を経由し、歩道橋から、
損保ジャパン本社ビル玄関へ。

≪車≫

 

お客様用の駐車場はございませんのでお近くの駐車場をご利用ください。


	20110907_1
	111021メンタルヘルスセミナーのご案内(最終）
	スライド番号 1
	スライド番号 2


